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Согласовано:  

Председателя профкома 

__________ Гимазова С.Р. 

01.09.2025 

Утверждаю:  

директор МАОУ «Азигуловская школа 

им. Героя Советского Союза  

Н.Х. Хазипова» 

________________ Р.М. Валиев 

01.09.2025 

        

      

          

     

 

 

 

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ  

к Коллективному  договору на 2024-2027 г.г. 

МАОУ «Азигуловская СОШ» 

о внесении изменений и дополнений 

 

(зарегистрирован Государственным казенным 

учреждением службы занятости населения 

Свердловской области «Артинский центр 

занятости» 08.07.2024 № 7-К 

 

 

Принято на общем собрании работников 

Протокол  № 2 от 28.08.2025 
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Соглашение № 4 

о внесении изменений в Коллективный договор 

МАОУ «Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» 

на 2024-2027 г.г. 
 

Стороны коллективного договора: Работодатель в лице директора Валиева Рината 

Марсовича, Работники образовательного учреждения, интересы которых представляет 

организация профессионального союза  работников народного образования и науки РФ в 

лице исполняющего обязанности председателя профсоюзной организации – Гимазовой 

Снежаны Ралисовны, договорились: 

Внести в Коллективный договор МАОУ «Азигуловская школа им. Героя Советского Союза 

Н.Х. Хазипова» на 2024-2027 год следующие изменения: 

 

1. На основании итогового акта комплексной экспертизы Управления образования 

Администрации Артинского муниципального округа от 30.04 2025 г. в Положение об оплате 

труда работников МАОУ «Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» 

(приложение № 7 Коллективного договора от 2024 г., в ред. от 23.12.2024) внести следующие 

изменения: 

1.1. Пункт 4.5 Главы 4 Условия оплаты Руководителя образовательной организации, 

его заместителей и главного бухгалтера (Приложения об оплате труда) исключить. 

1.2. Пункт 5 Главы 5 О размерах компенсационных выплат работникам МАОУ 

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» (Приложения об оплате 

труда) после слов «25% (дворник)» дополнить словами «за работу с филиалами и 

дошкольными группами». 

1.3. Пункт 7.8 Главы 5 О размерах компенсационных выплат работникам МАОУ 

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» (Приложения об оплате 

труда) слова «от нового должностного оклада» заменить словами «от минимального 

должностного оклада». 

1.4. Пункт 7.10 О размерах компенсационных выплат работникам МАОУ 

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» (Приложения об оплате 

труда) исключить строки в таблице: 

151-200 2000 рублей 

201-250 2500 рублей 

251-300 3000 рублей 

350-400 3500 рублей 

401 и более 4000 рублей 

1.5. Пункт 6.10 Главы 6 Выплаты стимулирующего характера (Положения об оплате 

труда) последний абзац заменить на: 

«Условия, порядок единовременного премирования определяются размерами должностных 

окладов, от 0,25 до 1 должностного оклада с учетом экономии финансовых средств и мнения 

выборного органа первичной профсоюзной организации». 

1.6. в Главе 5. О размерах компенсационных выплат работникам МАОУ 

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» (Положения об оплате 

труда) добавить пункт: 
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«7.20. Педагогическим работникам, прошедшим аттестацию на установление 

квалификационной категории «педагог-методист» или «педагог-наставник», доплаты, 

установленные за выполнение дополнительных обязанностей по методической или 

наставнической деятельности, не входящих в должностные обязанности, увеличивается в 

следующих размерах: 

Педагог- методист -10 % оклада (должностного), ставки заработной платы; 

Педагог- наставник - 15% оклада (должностного), ставки заработной платы» 

1.7. Исключить Приложение № 9 Положения «Об оплате труда работников МАОУ 

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова». 

1.8. В Пункте 5 Порядка назначения отдельных выплат стимулирующего характера 

(Приложения № 10 к положению об оплате труда) читать первый абзац в следующей 

редакции:  

«Работникам, муниципальных образовательных организаций, имеющим стаж работы 

(выслугу лет) в муниципальных организациях, по решению руководителя организации могут 

установлены ежемесячные доплаты к окладам (должностным окладам), ставкам заработной 

платы за стаж непрерывной работы (выслугу лет): 

От 5 до 10 лет – 5 процентов 

Свыше 10 лет – 10 процентов» 

1.9. пункт 6 Порядка назначения отдельных выплат стимулирующего характера 

(Приложение № 10 к Положению об оплате труда) исключить. 

1.10. Пункт 4.5. Положения о комиссии по стимулировании (приложение № 8 к 

коллективному договору) читать в следующей редакции: «Срок полномочий комиссии по 

стимулированию один учебный год, с 1 сентября по 31 августа.» 

1.11. В пункте 6.1. Положения о комиссии по стимулированию (приложение № 8 к 

коллективному договору) после слов «работу» добавить слов «ежемесячно». 

 

2. В соответствии с Постановлением Администрации Артинского городского округа 

от 21.08.2025 г. № 421 «О внесении изменений в постановление Администрации Артинского 

городского округа от 13.07.2022 № 407 «Об утверждении Примерного Положения «Об 

оплате труда работников муниципальных образовательных организаций Артинского 

городского округа» (в редакции постановлений Администрации Артинского ГО от 05.09.202 

№ 518, от 15.08.2023 № 451, от 10.10.2023 № 548, в ред. от 21.11.2024 № 729) внести в 

Коллективный договор на 2024-2027 г следующие изменения: 

 

 

Приложение № 3 

к положению об оплате труда работников МАОУ  

«Азигуловская школа им. Героя Советского Союза Н.Х. Хазипова» 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ ГРУППА 

ДОЛЖНОСТЕЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ 

 

Квалификационные 

уровни 

Должности работников образования Размер 

должностного 

оклада, ставки 

заработной 

платы, рублей  

1 квалификационный 

уровень 

инструктор по труду; инструктор по физической 

культуре; музыкальный руководитель; старший 

вожатый 

18 958 
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2 квалификационный 

уровень 

инструктор-методист; концертмейстер; педагог 

дополнительного образования; педагог-

организатор; социальный педагог; тренер-

преподаватель 

20 062 

3 квалификационный 

уровень 

воспитатель; воспитатель группы продленного дня, 

мастер производственного обучения; методист; 

педагог-психолог; старший инструктор-методист; 

старший педагог дополнительного образования; 

старший тренер-преподаватель 

20 062 

4 квалификационный 

уровень 

преподаватель (кроме должностей преподавателей, 

отнесенных к профессорско-преподавательскому 

составу); преподаватель-организатор основ 

безопасности и защиты Родины; руководитель 

физического воспитания; старший воспитатель; 

старший методист; тьютор; учитель; учитель-

дефектолог; учитель-логопед (логопед), педагог-

библиотекарь, советник директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями 

20 760 

 

3. Дополнение в коллективный договор вступает в силу с момента подписания 

настоящего соглашения всеми сторонами. 
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